Stark ditt ledarskap i
klassrummet med digitala
och analoga verktyg

FLMU

(Samuelsson, 2017)




Valkommen till min ledarskapsresal

Dan Tran

Jobbat pd Vivallaskolan sedan 2010 i &rskurs 4-6 VIVALLASKOLAN

Mentor och dmnesldrare i matematik

Forsteldrare inom IKT och digitalisering

Vivallaskolans ledord ar - Kunskap, trygghet och framtid!
"Genom goda kunskaper och en trygg miljo rustar vi eleverna for framtiden!”
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Sharing is caring

Presentationen kommer att I&ggas upp pd
pedagog.orebro.se
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Larandets ordning och reda - Marcus Samuelsson

LARANDETS
ORDNING OCH REDA

N
:
+ Féreldsning & workshop 30/10 2017

« Samverkan for basta skola (SBS)
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Hmmm....Hur ar jag som...
Hur uppfattas jag som...

|Grare och ledare?
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Ledarskap - Lararskap

Ledarskap
Bra Daligt
Den ideala Den @mnes-
Bra lararen specialicerade
lararen
2
4
©
0 Den Den
= Daligt underhallande | katastrofala
lararen lararen

(Granstrom, 2017)
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Ledarstilar

Auktoritar Auktoritativ Demokratisk Lat-ga

(Lewin, Lippitt & White, 1939; Baumrind, 1971/1991)
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Testa ditt ledarskap!

Skrack, delaktighet eller sjalvcentrering. Vilka tekniker
anvAnder du for att utéva ledarskap i klassrummete
Svara pé frdgorna och f& reda pd ditt resultat!

(Flest A) (Flest B)
uktorltéra Ann | Inkluderande Ivan
dig ining och reda viktigt, och 4 Du ar sinnebilden for det moderna “a-
'—:supa medmculumhump
oblem med att kallas auktoritar, det

A ten och communitys

ot o kSt i dl tiskt med cigav i kunskap och it

dag mmemetdoc it knllegor ROggmaog 14 St at

Iag: s relppes S
du ett forsteldraruppdrag.

‘den gamla
yk Od\d‘tl“l‘ﬂt] ju ratt it

28225,
. . . undv-kandg Mb"':_, ! '::al::t:u-mm -
Tidningen Gymnasiet nr 6 december 2017 Ere=c famsema,
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Education 1.0: - Education 2.0:
dearners as reaeted@e i

dearners as eammuniaaﬁnq, aanneeﬁn% aaﬂlabomﬁn%
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Detta ar FLMU

Forebyggande

Att ha en bra plan, en planering for vart man vill n&. Att frén borjan ha en
strategi som man berdttar om och inte ger upp.

Langsiktighet

Att vara uppmdarksam pd att relationerna mellan elever och |&rare under tiden
i skolan ligger till grund for de minnen elever bdr med sig av skolan.
Malmedvetenhet

Att ha elevers utveckling och ldrande for dgonen i saval planering som de
vardagliga val som gors.

Uthallighet

Att vara tédlmodig och inte ge upp eftersom fruktsamma samarbeten
emellandt tar tid att bygga upp och kréver en aktiv insats for att uppratthallas.

Kdalla: Larandets ordning och reda av Marcus Samuelsson.
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Férebyggonde

Det forebyggande ar sarskilt viktigt, enligt Marcus Samuelsson.
— Med planering kan man organisera bort en hel del saker som

kan valla bekymmer langre fram.

Tidningen gymnasiet nr 7 2017
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Lararens uppgift och mal

Lararens uppgift ar att organisera miljon s& att ett meningsfullt IGrande blir
mojligt.

Malet for lararen dr att organisera verksamheten s& att den upplevs som en
mdlmedveten dvning.

Modifiera klassrumsmiljon for att reducera beteendeproblem. Larare bor skaffa
sig kunskap om och forstarka beteenden i linje med anpassade forvantningar:
arrangera klassrumsmiljon, géra om schemat, anpassa aktiviteter for att mota
elevernas behov och individualisera instruktioner s& att de stimulerar elevernas
engagemang och hjalper dem att vara uppgiftsfokuserade fér att minska
forekomsten av oldmpligt beteende. (Samuelsson, 2017)
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Fem aspekter

hallbara procedurer och regler
respektfulla relationer

ett goft klassrumsklimat

tydliga forvantningar och motivation

rimliga disciplindra inferventioner

(Emmer & Sabornie, 2014; Evertson & Weinstein, 2006; Hamre et al, 2013; Mitchell, et al, 2018;
Muntuoro & Lewis, 2014; Nordenbo, et al, 2008 Samuelsson, 2017; Wubbels, 2011)
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FLMU

Hmmm....

Hur jobbar jag enligt FLMU?
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Forutsagbarhet

B&de I&rare och elever gynnas av det forutsdgbara.

Jag vill hér lyfta fram hur viktigt det ér att lararen tar vara pé
majligheten att i forvag planera och strukturera
arbetsplatsen, klassrummet och ser fill att det kommande
arbetet ar férankrat i ett begrdnsat antal dverenskomna
regler och procedurer. (Samuelsson, 2017)

o —| ARBETSGANG:
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Hallbara procedurer och regler - Forhallningsregler

Jag ska visa stopptecken
eller saga STOPP och

std emot om jag hor eller ser.

Jag ska sluta nar andra
visar eller sager STOP

Jag ska vara snall, visa
hansyn och respektera alla

Jag viskar eller
Smépratar narjag
|
som har ordet.

behaover diskutera eller
/ VS
Jag gor det jag ska.

fréga nagot.
Sa h ar ger Jag ska g& och ta HIALP dngisia TANKS g8
Jag ar hjalpsam. andras kénslor och

j av en vuxen genom att

saga till eller beratta. tanka efter.

A
\r Jjag arbetsro

12 siter pA min plats \ 7/ Jag ror mig lugnt i
vid samling, genomgéng o /\
och avslutning. /\- klassrummet.
Jag visar ha h
Jag ar snall mot alla. agre:‘:):(t:r::yarl‘l:c

Vi ska anvanda det vanliga

5 e Jag ska inte ge eller saga
namnet (férnamn) nar vi tillbaka nar nagon retar.
kallar pa varandra.

orebro.se
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Forutsagbart - Forhallningsregler

Noga dvervagda, lugnt och tydligt férmedlade instruktioner
ddremot, skingrar oro och férbereder eleverna pd det som
komma ska.

Ndr instruktioner foljer en logik och ingdr i ett sammanhang
som eleven kanner till, kanske ftill och med varit med och
planerat och pd s& satt ér delaktiga i och haft inflytande éver,
ar det |attare for den att forstd och ta fill sig instruktionen.
(Samuelsson, 2017)

|

Instruktioner

bW
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Forvantningar

"L&rare madste stréva efter att skapa och uppratthdlla ett
system av genomskinlighet som gdor det mojligt for eleverna
att forstéd de val de gor och vilka grunder deras val vilar pad.
Ocksé for att genomskinlighet skapar fillit, vilket ér ett bra
fundament for en verksamhet dér ndgot ska véxa och
utvecklas”. (Samuelson, 2017

o« —(©) Mal

orebro.se MEBRO .




Eit goit klassrumsklimat - En sak i taget

Hinder: Jag har inte tid att tdnka éver min klassrumspraktik!

Forslag till I6sning: Forandra en sak i taget, borja med en synlig
strategisk aspekt och utvardera férdelarna med den fordndringen
innan du andrar ndsta viktiga aspekt.

Hinder: Andrar jag pd ndgot nu kommer jag att skapa oordning i min
klassrumspraktik!

Forslag till 1bsning: Forberedd och motivera forandringen for eleverna,
ha tdlamod och var beredd pd att foréndringen initialt kan skapa
oro hos vissa elever.
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Checklista, modifiera klassrummet

A Overvag, férandra och fértydliga férvantningar om dnskvérda
beteenden

d Fordndra klassrumsmiljon for att stimulera arbete enligt
instruktioner

O Anpassa eller dndra strategier vid instruktioner for att
mojliggodra for akademisk framgdng och elevernas engagemang

(Epstein, Atkins, Cullinan, Kutash & Weaver, 2008)
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Widgit online - Inprint — Symwriter - Bildstod med talsyntes

o~ ARBETSGANG:

o @i@% Arbete
o)

* codco Hur lange ?
—

(4=y @@ Ml 8=

Rékna ut.‘g
- - -e Ing
Jag dr klar Rékna  om kontrollrdkna
\ Widaitswmboler © Widait Software/Hargdata 2018 | www.symbaolbruket.se /
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Canva - Affischer - skapa vackra designer

&

JUgn ochrro
Arbbetsro

-
-

- Abdiasis - Abdirahman M - Abdirahman A -
- Adriel - Ali - Arez - Dilan -
- Enisa - Henri - Htet - Jaylani -
» Julia - Mohamad - Mustafa -
- Naomy - Nawal - Rayaan -
- Sakariye - Saleh - Salma - Teo -
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Analoga verktyg

Haftmassa

Magnetband

Lamineringsplast, lamineringsmaskin

Sk&rmaskin

Whiteboardtavla (extra)

orebro.se



Trafikljus - mal - malmedvetet — Maluppfyllelse

1 Nar inte malen
2 Riskerar att inte na malen

3 Godtagbara kunskaper

4 Mer an godtagbara kunskaper

Mer an godtagbara kunskaper

Godtagbara kunskaper
Riskerar att inte na malen

Nar inte malen

orebro.se



Feedback - Aterkoppling - Tecken
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Bild over klassrummet

Abdiasis |Abdirahman A
USE,—[\ Mustafa\ Rayaan
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FIOM

N
(Handlednine

FIOM — Forsta 10 minuterna Handledning

1 GOD MORGON ~TA FRAM PENNA OCH SUDD ~ SITT PA DIN PLATS
[l Dagens schema

En bra start pd dagen — grund fér dagen \__ o st y

] Hustomtar och bordsvardar (bara mandag)

[1 Ledet
| Arbetsro
Férberedelse - Férutséigbarhet  Kovomenbloggen

[ Dagens lunch —Senaste nytt — Kalender
[l Penna och sudd

FOI’U .I.SG .I..I.n | n g O r _ fo rvo n.l.n | n g O r UTVARDERING AV DAGEN — Handledning eftermiddag

| Hur har det gatt?

| Vad har du lart dig idag?
L] 2 stars and a wish

| Stada din bank

Forhaliningsatt - Férhdllande | Avslutning - Tack for idag ©
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Prezi — Di n

% amserscane:

267 A arrmewem
oo T
g

R —
S ——

« 50 Arbete

[ —
© fi, T vartee?

o @ veseserins

o B vt

7 Vaa niader sent

VALKOMMEN
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Popplet - Digitalt klassrum - Skapa tankekartor

popplf

orebro.se

tisdag

14

Kalender

Klocka @ Kartor
5

®

Anteckningar Paminnelser

Manipulatives!

< 100 % =

OREBRO




Elevexempel

o «| 3~ Tillbakablick

orebro.se




Popplet - Digitalt klassrum - Skapa tankekartor

Arbetsgang

home view all . e export

fta o
o' —ARBETSGANG:
c J—
popplet o 7t A startuppeine | (o
o «| 3 Tillbakablick Exempel fén..
Veta att multiplikation och division gar fore
o addition ochtsubh_'ltikliosn i :ppgiﬂer som
= ex. 14+ 8 ¢
® Mal Losa en problemldsning med utrikning
och svar.
orebro.se cy@; .




Blended learning - Bingel

o
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Children”s countdown
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Time Timer

10 . 50

15

? .e
* codoo Hur lange ? 20

25 30 35

Homework 45:00
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Popplet - Digitalt klassrum - Skapa tankekartor

popplet

orebro.se

e coe— Genomgang

o Instruktioner

. @2} Arbete

° eegeo Hur lange ?

. #? Varfor ?

Veta att multiplikation och division gar fére export
addition och subtraktion i uppgifter som
tex.14+8¢+4
Losa en problemlésning med utrdkning
och svar.
Explain
&verything
Gor din egen
Erft)bleml&sning
eller 16s ett eget tal
E-Ds. 22-27
E-Bs. 28-34
B-As. 36-37
ki 9.30




Popplet - Digitalt klassrum - Skapa tankekartor

iPad ¥ 07:0 -

Utvardering 5A
home view all . o export

popplet
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Malmedvetet

o —(©) Mal

Mdlmedveten dvning

Mdl — Gbéra egna subtraktionstal och rékna ut genom uppstélining
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Explain everything - Interaktiv whiteboard - flippa klassrummet
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Inte annu - Tilltro till utveckling (Carol Dweck)
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Tilltro till utveckling
Carol Dweck

orebro.se

INTE ANNU
7 7

PAS ENCORE

ErA

TODAVIA NO

OREBRO



Utvecklingstrappa - tilltro till utveckling

| Hur gor jag det?
\g Jag vill gora det.
/j Jag kan infe gora det.

Jag tanker inte gora def. e

Vilket steg har du natt idag?
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Classroomscreen.com - Digital tavla
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Utvéardering — Aterkoppling - Feedback
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Motivationsbokmarke

..\é P

..'_f ] vill gora det.
4 Jag kan infe gora det.
Jag tanker infe gora def.

IR Pbranchact.

Vilket steg har du natt idag?

Widaitsymboler © Widait Software/Haradata 2018 | www.symbolbruket.se j

dantran.se
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Systematiskt kvalitetsarbete

v

Systematiskt kvalitetsarbete Systematiskt feedback

”Det synliga larandet ager rum nar lararen ser
|larandeprocessen genom elevernas 6gon och nar eleverna ser
sig sjalva som sin larare.” (Hattie, 2009)

En viktig forutsattning for det synliga lérandet ar att elever [6pande fér
Aterkoppling pd sitt arbete. Men det dr inte 6kad feedback i sig som stérker
elevresultaten. Det handlar snarare om aftt |Graren genom elevernas
feedback far en fordndrad uppfattning om vad det innebdr att vara larare.

Med andra ord:
Feedback som ger feedback ar sjdlva grundbulten fér framgang!
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Kooperativt larande
Att arbeta med gemensamt mal & roller

hjélpore fidshdllare sekreterare YPPmMunirare

@@

.—> Vad hinder sen ?  ceuinoise fokushdliare observatdr sommaniaitare

o)
JEMg 2> (i
mm 2@ v 4 -

berditare  ordférdelare konfrollant vivérderare

i) @%) QY
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HAN &R EN S3DAN
NATURLIG LEDARE! INTE KONSTIGT
ATT DET SER S8 L&TT UT N&R
HAN GGR DET.

DET D&R KAN ALLA L&RA SIG!
MEN DET KRAVER ETT FOREBYGGANDE,
LANGSIKTIGT, MaLMEDVETET OCH
UTHALLIGT ARBETE..
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Ovning ger fardighet
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